
Ultimamente la Sra. Hardman Greene y la Sra. 
Sosa se reunieron con un grupo de padres para 
escuchar sus preguntas y preocupaciones sobre la 
escuela. Pensamos que era muy importante com-
partir estas preguntas y respuestas con todos uste-
des para facilitar un diálogo abierto y honesto. 
Siéntanse con confianza en comunicarse con Sra. 
Hardman Greene o Sra. Sosa con cualquier pregun-
ta o duda. 
Preguntas Académicas: 
·     -¿Qué tipo de plan de contingencia tiene la 
escuela para evitar que los estudiantes caigan en el 
pozo? 
 
·     ¿Qué está haciendo la escuela para que aumen-
ten los grados académicos de los estudiantes? 
 
·      ¿Cómo podemos aumentar los grados acadé-
micos? 
 
La escuela se ha estado concentrando en identificar 
todas las áreas académicas fuertes de los estudian-
tes  y las que necesitan crecimiento.  
1.    Cada uno de los grados está completando 
exámenes de aprovechamiento en matemáticas, 
lectura y escritura, los cuales han sido diseñados 
para ayudar a los maestros a identificar a los estu-
diantes que necesitan más apoyo así como a los 
estudiantes que necesitan un reto más grande.  
 
Estamos usando datos obtenidos de estos exáme-
nes, también de los exámenes de los estándares del 
estado de California así como el trabajo diario de 
los estudiantes para guiar nuestra instrucción.   
 
·     ¿ Quién enseñará matemáticas si el maestro 
suplente no está impartiendo esa materia? 
 
·     ¿Cómo ayudará al crecimiento académico de 
los estudiantes está inestabilidad/cambios?  
 
·     Yo siento que la escuela está más preocupada 
por los resultados de los exámenes que por el bien-
estar de los niños.   
 
Mientras que las personas difieren en la importan-
cia de los exámenes, el hecho es que todas las 
escuelas públicas, como OCEAA, deben de mante-
ner los puntajes establecidos por los departamentos 
de educación federal y del estado. Uno de los com-
ponentes clave que el Distrito Escolar Unificado de 
Santa Ana ve al momento de renovar nuestra peti-
ción como escuela autónoma son las calificaciones 
de los exámenes de nuestros estudiantes. Ellos 
esperan que el rendimiento académico sea igual o 
mejor que el de los estudiantes del distrito. Una de 
las razones por las que surgen las escuelas autóno-
mas es para acortar el rezago académico de los 
estudiantes.  
 La escuela OCEAA tiene claramente definido su 

propósito de asegurar el éxito académico para todos 
nuestros estudiantes.  OCEAA se esfuerza en proveer un 
programa único  con énfasis en lo académico  apoyado 
por las artes, tecnología, lenguaje y cultura. El programa 
de OCEAA es un programa balanceado, lo cual incorpo-
ra una variedad de evaluaciones incluyendo  el éxito 
académico en los exámenes estatales. Nosotros creemos 
que una educación balanceada permitirá que nuestros 
estudiantes  estén bien educados no sólo para sobresalir 
en la preparatoria sino también en sus vidas. 
Preguntas sobre el futuro de OCEAA 
·     ¿Es cierto que OCEAA va a cerrar? Porque hay 
muchos rumores sobre eso. 
 
·     ¿Está la escuela a punto de cerrar sus puertas? 
 
·     ¿Por qué el distrito no quiere renovar la petición de 
la escuela? 
No hay plan de cerrar OCEAA. La escuela superó la 
meta del estado (API, por sus siglas en inglés) el año 
pasado y los pronósticos muestran que seguirá la tenden-
cia en aumento.  Nosotros estamos viendo progreso en 
nuestros estudiantes según sus avances en los exámenes 
de punto de referencia. Estamos proporcionando a nues-
tros padres, estudiantes y maestros la información ade-
cuada que les permite desarrollar estrategias de aprendi-
zaje individualizada y de grupo para el salón de clase. 
Actualmente estamos en el proceso de la renovación de 
la petición de nuestra escuela, que se hace al término de 
cinco años, como todas las escuelas autóno-
mas.  Trabajando conjuntamente con el distrito, espera-
mos tener la renovación muy pronto. Muchas personas 
del distrito han venido a observar las áreas en las que 
OCEAA sobresale, también nos han dado sugerencias de 
las áreas en las que podemos mejorar. OCEAA, bajo la 
recomendación del Distrito Escolar Unificado de Santa 
Ana, las coordinadoras del arte, el coordinador de la 
tecnología, los maestros y la administración, ha estado 
investigando un programa de matemáticas (MIND Re-
search Institute)  usado en todo el estado con gran éxito, 
OCEAA está adquiriendo el programa para nuestros 
estudiantes. Los maestros serán capacitados en enero y 
febrero 2010 y daremos inicio al programa del primer 
grado al sexto inmediatamente después de dicha capaci-
tación.  
  
Siempre que vemos hacia nuestro futuro es esencial que 
volteemos hacia atrás en el punto que comenzamos. 
Nuestra escuela incio hace  4 años y medio con una 
misión muy ambiciosa. La mayoría de las escuelas ini-
cian con Kinder y 1° y de ahí aumentan. Nosotros quisi-
mos incluir hasta el 8° grado para satisfacer las necesida-
des de nuestras familias y de la comunidad, y con eso 
vinieron muchos retos que aún estamos superando ahora. 
Esto no quiere decir que no podamos cumplir nuestras 
metas, -lo que significa es que requiere DE TODOS 
para alcanzarlas! 
Preguntas sobre el involucramiento de los padres 
·     ¿Cómo podemos ayuda los padres a mejorar la es-
cuela?  
 
·     ¿Qué podemos hacer para fomentar el sentimiento de 

comunidad en el salón de clase como un equipo para 
fortalecer a nuestros estudiantes?  
 
Todos estamos juntos en esto y ayudará mucho si nos 
comunicamos y apoyamos unos a otros.—
enfocándonos en los aspectos positivos de OCEAA, 
que sobresalen mucho más que los retos. Concentrán-
donos en lo positivo como: nuestros maestros y perso-
nal de la escuela que se han comprometido con tiem-
po y esfuerzo a proveer la mejor educación, las mejo-
ras académicas que nuestros niños han logrado este 
año, nuestro gran esfuerzo de corregir los problemas y 
malos entendidos, y en comunicarles nuestras preocu-
paciones inmediata y directamente para prevenir 
resentimientos y rumores. Queremos ser directos, 
honestos y abiertos. 
  
Algo que nos ha dañado mucho en el pasado, y que 
continúa dañándonos hoy en día, son los rumores en 
OCEAA. Muchos de estos rumores son completamen-
te falsos y no tienen nada de fundamento. Nuestros 
alumnos se sienten completamente distraídos por lo 
que está pasando y si nuestro intención es ser directos, 
honestos y abiertos estos rumores que distraen la 
atención sólo causan pánico y temor y SE TIENE 
QUE PONER UN HASTA AQUI INMEDIATA-
MENTE.  
  
Nuestro personal está 100% comprometido al éxito de 
nuestros niños. Necesitamos unirnos, padres, estu-
diantes y personal para proveerles a nuestros estu-
diantes de un ambiente seguro en donde ellos puedan 
aprender y florecer. Por favor recuerden que nuestras 
puertas están siempre abiertas si ustedes tienen pre-
guntas o necesitan alguna aclaración. 
  
 ¡Esperamos verlos en la reunión “Town Hall” para 
continuar el diálogo! 

Lo ultimo de la renovación de la petición de la 
escuela autónoma (permiso “charter”) 
 
¡Está por terminar la petición de la escuela! Hemos 
recibido varias cartas de apoyo de parte de nuestras 
asociaciones comunitarias incluyendo: la Preparatoria 
de las bellas artes del condado de Orange (OCHSA), 
el Museo de arte del condado de Orange, el Centro de 
las artes del condado de Orange y la Universidad de 
Irvine. El 21 de enero, nos reuinimos con el personal 
del distrito de Santa Ana (SAUSD por sus siglas en 
ingles) para revisar informalmente la petición de la 
renovación.  Ellos nos dieron retroalimentación muy 
valiosa y haremos las adiciones recomendadas y 
esperamos entregar la petición a principios de febre-
ro.  El siguiente paso será formar un comité distrital 
para revisar formalmente el documento y ellos harán 
sus recomendación a la mesa directiva de SAUSD.   
Entonces presentaremos a la mesa directiva y ellos 
votarán. Los mantendremos informados acerca de la 
fecha de la reunión porque su presencia será de vital 
importancia para demostrar su apoyo para nuestra 
renovación de autonomía.  
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Nos gustaría darle las gracias a todos 
nuestros maravillosos voluntarios que han 
donado una multitud de horas en la escuela y 
en casa trabajando en proyectos que ayudan 
a nuestra escuela. Nos da gusto ver más y 
más de nuestras familias que se están involu-
crando en la escuela.  Esto nos deja saber que 
usted sabe y comprende que usted es una 
influencia positiva en la educación de su estu-
diante.   
 
       En OCEAA queremos hacerlos sentir que 
son bienvenidos no solo para venir a prestar 
su voluntariado a la escuela, pero mas impor-
tante que son una voz activa en la educación 
de su estudiante. Sabemos que una de las 
maneras para hacerlo sentir bienvenido es 
escuchar sus preocupaciones y sus sugeren-
cias sobre como solucionar lo que le preocupa, 

y es por eso que establecimos la caja del am-
biente escolar en la oficina principal.  Lo 
queremos invitar a com-
partir sus opiniones y 
preocupaciones por medio 
de una nota o llenando 
uno de nuestros formula-
rios de clima escolar que 
esta disponible al lado de 
nuestra caja de clima esco-
lar o en el Internet en 
OCEAA.org     

¡Felicidades a todos nuestros dedicados monitores 
de seguridad!  Recibieron un donativo de Star-
bucks para darle las gracias por su compromiso y 
dedicación a la seguridad de la escuela como se 
puede ver en su contribución de tiempo y energía a 
diario.  ¡Starbucks donó 11 tazas de viaje ecológi-
cas para servirles un regalo muy especial por las 
mañanas y las tardes preparado por el cocinero 
Sean como agradecimiento!   
A los padres en la zona de tráfico, les pedimos que 
continúen siendo considerados con nuestros nuevos 
y muy dedicados monitores de seguridad en la zona 
de tráfico.  Ellos están afuera a diario y prestan su 
tiempo al voluntariado de OCEAA para mantener a 

nuestras familias sanas y salvas cuando llegan y se 
van de la escuela.  Aprecian sus palabras de aliento 
y reconocimiento.  ¡SIGAN CON EL GRAN TRA-
BAJO – Apreciamos su tiempo!  

Un agradecimiento especial y Caja de clima escolar  

ACUTALIZACION DE INFORMARCION SOBRE MONITORES DE SEGURIDAD!!!  

convertirlo en una realidad. Los cambios hechos en 
la escuela y su apoyo en la escuela y en casa nos han 

llevado al gran creci-
miento académico de 
nuestros estudiantes, 
que nos permitió super-
ar la meta de API pro-
puesta por el estado el 
año pasado. Estamos 
seguros de que alcanza-
remos nuestra meta de 

750 con su apoyo continuo y su perseverancia. Las 
pruebas STAR (generalmente se administran en la 
primavera) están a la vuelta de la esquina así es que 

mantengan su gran trabajo, OCEAA. Seremos los 
mejores en el condado de Orange con la mirada muy 
atenta en ese 750. 

¿750? ¿Qué onda con eso? Es la hora a la que deben 
llegar los estudiantes a OCEAA? ¡SÍ! Pero esa no es 
la razón por la cual los padres 
y los estudiantes han visto 
todos los 750s colocados en 
los muros que rodean el 
plantel. El número 750 es la 
meta que nos hemos pro-
puesto nosotros mismos este 
ciclo escolar para toda la 
escuela en el Índice de Des-
empeño Académico (API, o como se le conoce 
comúnmente por sus siglas en inglés). Queremos 
que todos vivan y respiran este objetivo con el fin de 

¿OCEAA, qué onda con esos 750?  
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“Estamos seguros de que 
alcanzaremos nuestra meta de 750 

con su apoyo continuo y su 
perseverancia.” 



El departamento de aplicación de leyes 
de tráfico y estacionamiento de Santa 
Ana que estarán supervisando el tráfico 
(y dando infracciones si es necesario) en 
las mañanas cuando dejemos a los niños 
en la escuela y por las tardes cuando los 
recojamos durante las siguientes próxi-
mas semanas, especialmente los viernes.  
Esto es para ayudar a aliviar un poco la 
congestión en la calle Sycamore que su-
cede durante esas horas.  
 
Para ayudar a la policía en este esfuer-
zo, queremos pedirles lo siguiente a los 
padres de familia y amigos de OCEAA: 
no se distraiga utilizando el cellular, 
obedezcan por favor todas las reglas 

viales, sigan las instrucciones del valet 
en 
la 
fila 
pa-
ra 
de-
jar/
re-

coger a los niños, utilizen el paso peato-
nal y familiarizarce ustedes mismos con 
las áreas autorizadas para estaciona-
miento. 

  
La información de estacionamiento está 
disponible en la recepción de la escuela 
o en nuestro sitio de internet 
www.oceaa.org en la página 'Sobre No-
sotros'.  
 
Gracias por su cooperación, juntos pode-
mos lograr que la calle Sycamore sea un 
lugar seguro y eficiente para la transi-
ción de nuestros alumnos.  

nuestro equipo en el patio de recreo.  
 
¡Como puede ver, todo ayuda!  
 
En estos momentos económicos difíciles ésta 
es una manera fácil de ayudar a OCEAA 
mantener un nivel elevado de excelencia 
educativa, así que por favor recuerde de se-
guir reuniendo y enviándonos las tapas de 
cajas.  
 
Las tapas de cajas tienen fecha de caducidad 
así es que mándelas lo más pronto posible. Le 
puede dar sus tapas de caja a su estudiante 

¿Sabia usted que OCEAA recibió un cheque 
de $336.30 por coleccionar tapas de cajas 
durante los meses de septiembre y octubre de 
2009...todo gracias a aquellos que mandaron 
sus tapas de caja que recortaron en casa?  
Este dinero se utiliza en una miríada de for-
mas para directamente mejorar la educación 
de nuestros estudiantes. Por ejemplo, el dine-
ro recaudado en sólo esos dos meses es sufi-
ciente para pagar por artículos como software 
educativo para todos los estudiantes, o una 
cámara de video digital para proyectos de 
clase, o alquilar un autobús para tomar dos 
clases en una excursión, o para actualizar 

para que se las entregue a su maestro quien 
se las entregara a la Sra. Gabriela González 
para procesarlas o puede llamar a FSO mar-
cando 
714-558-
2787 
x343 si 
tiene 
pregun-
tas. 
 
Muchas 
gracias. 

Información de tráfico y estacionamiento  

Tapas de cajas para la educación  

la cancha - por ejemplo, el juego donde un 
grupo en forma de cadena tiene que pillar a 

otro grupo en forma de cadena (chain tag) o 
el juego para capturar la bandera. 
* Las mismas normas y expectativas de re-
creo y hora de almuerzo aplican.  
* Los quemados (Dodge Ball), corre que te 
pillo, etc. no se permitirán en el recreo.  
Los estudiantes deben observar las mismas 
expectativas todo el día.  
 
¡Por favor apoye nuestro patio de recreo para 
que sea más seguro y activo! 

Como ustedes saben, nuestro patio de recreo 
es de asfalto y hemos visto demasiados tro-
piezos y caídas este año escolar, así que a 
partir del miércoles 6 de enero de 2010 esta-
mos implementando los siguientes cambios 
en nuestro receso y actividades durante el 
almuerzo y los procedimientos con el fin de 
reducir estas lesiones innecesarias.  
 
* No se puede jugar corre que te pillo (tag) y 
otros juegos donde los estudiantes tienen que 
correr por el patio de recreo, con la excepción 
de aquellos juegos que se jueguen dentro de 

Seguridad en el patio  
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¡Arriba la unificación de nuestra gran 
comunidad OCEAA!  

¡El espectáculo de 6 º grado que se llevó a 
cabo el 16 de diciembre fue un gran éxito! 
Este fue el primer año que hemos tenido 
el 100 por ciento de todos los estudiantes 
de sexto grado participar. 

Este evento ayuda a recaudar dinero para 
que nuestros estudiantes asistan a la ex-
cursión de la escuela de ciencias al aire 
libre por cuatro días el 16 de febrero. 

¡Un gran AGRADECIMIENTO va a los 
padres de 6 º grado, especialmente Karla 
M., Regina M. y Robin R. por todo su 
tiempo y donaciones! Todos los padres y 
los estudiantes realmente han trabajado 
muy duro para que la noche fuera un éxi-
to. 

 

Gracias a la asociación ‘Floral Park 
Neighborhood’, Alta Dental, y El Pollo 
Norteño por sus donaciones. 

 

¡Gracias por su apoyo!  

*Inscríbete ya para las clases de matemáticas, sonido, violín, guitarra, y Fol-
klórico. se están llenando rápidamente. Las clases de voleibol y baloncesto no 
es demasiado tarde para inscribirte! Con equipos de buen tamaño, viene la 
oportunidad de competir contra otras escuelas locales. Estaremos aceptando 
inscripciones  hasta que las clases estén saturadas. 

*East LA Teatro Clásico presenta "Actuación de lenguaje" en OCEAA, 16 
semanas de entrenamiento de teatro, ensayos y actuación para grados 4-6. 

 Hay folletos adicionales en la oficina y también en el programa después de 
escuela (x121) 

Estamos muy emocionados de anunciar que nuestra noche 
anual en Barnes y Noble se llevará a cabo el lunes, 1º de mar-
zo de 4 a 6:30 pm. "Barnes and Noble @ Twilight" (Barnes 
and Noble en el crepúsculo) será una excelente oportunidad 
para un viaje familiar a la librería y una manera fácil de 
apoyar a OCEAA. La librería Barnes y Noble donará a nues-
tra escuela un porcentaje de cada libro o artículo adquirido 
del 1 al 7 marzo por cada cliente que presente un volante de 
OCEAA. Esperamos que compre libros, discos compactos, 
películas y revistas de la librería Barnes and Noble localizada 
sobre la calle Main (al frente de Main Place Mall) toda esa 
semana. Los profesores también tendrán "listas de deseos" 
para los libros tan necesarios en sus aulas. Esperamos ver a 
todos allí y celebrar el cumpleaños del Dr. Seuss, mientras 
que apoya a nuestra escuela. 

  

¡Las clases de después de escuela 
se están formando ahora! 

Noticias del comité de arte 

Por favor, recuerde que la selección de comidas de viaje de excursión se preparan basándose en el formulario de verificación 
a principios de año. Esto significa que si usted ha indicado que enviará un almuerzo para los viajes de excursión, usted es 
responsable de hacerlo. Almuerzos extra no se proporcionan. Y si usted indicó que quería que su hijo tenga una comida 
OCEAA, uno se prepará y usted es responsable de pago, incluso si usted envía a su hijo con un almuerzo. Si usted desea 
hacer un cambio de disposición debe notificar a la oficina 7 días antes de la excursión. Esto ayudará a todos nuestros alum-
nos reciben un almuerzo y los padres no tener gastos innecesarios. Gracias. 

Comidas de viaje de excursión 
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Reserve la fecha para el día de las Artes con la familia en el 

Museo de arte del condado de Orange y OCEAA 

 

El museo de arte del condado de Orange (OCMA) invitó a OCEAA para asociarse con  ellos en su 

"Segundo domingo visionario gratuito: Día de las Artes para la familia" en marzo. 

 

¿Quién está invitado?: Los estudiantes OCEAA y sus familiares 

¿Qué?: Día de las artes para la familia 

¿Cuándo?: 14 de marzo de 11:00 a 4:00 pm 

¿Dónde?: El museo de arte del condado de Orange 

* Busque más información sobre el transporte gratuito desde y hacia OCEAA y OCMA 

Por qué debe asistir: Familias podrán hacer arte juntos y su visita a el museo es gratuita. Los estudiantes tendrán la oportunidad de 
exponer en el museo sus obras de arte realizadas. Las clases tendrán la oportunidad de realizar un baile, relato corto de tea-
tro, canción, o sus obras de arte exhibidas en el museo. ¡Es un honor que el museo invite a nuestros estudiantes para realizar 
y mostrar su trabajo en el museo! 

Thanks from Western Youth Services 

Reserve la fecha 

"Me gustaría tomar esta oportunidad a personalmente darle las gracias por su 
contribución de juguetes recientemente a AFFRC/Western Youth Services. Su 
inversión de corazón en nuestra organización fortalece la vida de muchas 
personas. 
  
WYS es un agencia humanitaria sin fines de lucro y nuestra misión es mejorar 
la calidad de vida de las personas en nuestra comunidad, maximizar el 
potencial humano, y promover la auto-suficiencia de las familias y personas 
individuales por medio de programas que prevengan y traten los problemas 
mentales, emocionales, sociales, educativos, y de comportamiento en la 
juventud y familias de el condado de Orange. Su contribución hace esto 
posible. 
  
Cuando trabajamos juntos podemos cambiar vidas, mejorar nuestra comunidad 
así como nuestra sociedad. ¡Gracias por su apoyo y compromiso a nuestra 
comunidad! 
  
Sinceramente, 
  
Kelly Johnson" 



Calendario 
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 Es tiempo para comenzar a re-crear nuestros enlaces comunitarios de OCEAA.  Necesitamos su opinión para nuestra “Reunión municipal” 
programada para el 11 de marzo. 

Este año escolar hemos tenido varios desafíos en OCEAA y es tiempo de juntarnos todos para hablar sobre lo que más nos importa a noso-
tros: el éxito de nuestros estudiantes y nuestra escuela. Con la solicitud de extensión para nuestro permiso de autonomía, o “charter,” de la 
escuela aproximándose, estamos en un tiempo extremadamente crítico donde todos los grupos de nuestra comunidad tenemos que comuni-
carnos en una forma positiva y honesta.  Nuestros estudiantes están excediendo las expectativas – está en nosotros para que continúen por 
este camino. 

Su misión, si es que decide aceptarla es pensar sobre las preocupaciones que tenga y consolidar sus ideas en 3 preguntas. Trate de generali-
zar estas preguntas para que apliquen a todos los estudiantes y sus familias de OCEAA.  Tomaremos estas 3 preguntas junto con la de las 
demás personas para categorizarlas y agruparlas en las 3 preguntas que más prioridad tienen para las familias de OCEAA.   

En nuestra reunión municipal programada para el 11 de marzo de 2010 a las 6:15 p.m. en el comedor de la escuela, tendremos a un repre-
sentante de cada aspecto de nuestra comunidad (personal de apoyo, administración, padres / familia, mesa directiva y maestros) directa-
mente contestando las preguntas que más prioridad tengan.  Después de esto, tendremos grupos pequeños de discusión.  

Así es que por favor, ayude a nuestros estudiantes y a nuestra escuela a tener éxito contribuyendo a cuidadosamente formular 3 preguntas 
tengan más prioridad en su familia.  Escríbalas en las líneas abajo y por favor regrésela al maestro o a la maestra de su estudiante a más 
tardar el 9 de febrero de 2010.  Esta en todos nosotros ahora. 

Preguntas: 

1. _____________________________________________________________________ 

 

2. _____________________________________________________________________ 

 

3. _____________________________________________________________________ 

Por favor voluntariamente (no obliga) complete la siguiente información: 

Nombre del estudiante: ____________________________  Maestro:______________ 

Nombre del padre de familia: _______________________________________________ 

¿Le gustaría ayudar a preparar / planear para la reunión municipal?  Sí______  No______ 

Mejor manera de contactarle:  

Teléfono: (    ) ______________________ o correo electrónico: ________________________  

Febrero 
  
9.....Educación para padres-Examen CELDT (español)  
16...Junta informativa sobre el programa dual (inglés) 8:30 AM  
17...Junta informativa sobre el programa dual (español) 8:30 AM  
10...Junta de la mesa directiva de OCEAA - Biblioteca  
11...Sobres del trota-tón se mandan a casa  
12-15...No hay clases – Días feriados de los presidentes  
16-19...Escuela de ciencias al aire libre – 6º grado 24... Inscripciones de estu-
diantes entrando a kinder con prioridad por ser hermanos 
24...No hay clases – Desarrollo profesional del personal  
26...Trota-tón  
28 de feb – 5 de mar...Barnes & Noble / Celebración del cumpleaños del Dr. 
Seuss 

Si nosotros todavía no tenemos su dirección electrónica y le gustaría recibirlo, envíe por favor un correo 
electrónico a news@oceaa.org con su información para que lo agreguemos a nuestra lista.  
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